ACNSOCO07-18, Redactor/a a I’Agéncia Catalana de Noticies.

L’Agéncia Catalana de Noticies té la necessitat de cobrir un lloc de treball vacant
contractat en la modalitat d’interinitat .

| - DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL:

Nom del lloc: Redactor/a multimédia

Localitat: Barcelona.

Centre de treball: Seu de 'ACN (Barcelona) amb desplagaments locals per
cobrir actualitat informativa.

Horari: 40 hores setmanals de dilluns a divendres ambdods dies inclosos (i
ocasionalment torns de guardia en caps de setmana o fora de I'’horari habitual)
Nombre de vacants: 1

Regim de contractacio: Contracte d’Interinitat.

Remuneracio: 26.242,22 € bruts anuals

Categoria professional: Grup I, Conveni Oficines i Despatxos.

Il - REQUISITS DE PARTICIPACIO

- Llicenciat/da en Periodisme o Comunicacié Audiovisual

- Experiencia com a Redactor/Editor multimedia, capacitat en produccio6 i edicio
de continguts en format audio i video.

- Es valorara I'experiéncia professional en una agéncia de noticies o en defecte
d’aixd a un mitja de comunicacio.

- Es valorara també I'experiéncia prévia en especialitat tematica Societat.

- Residéncia o disposicié a residir a Barcelona-ciutat o area metropolitana.

- Vehicle propi per cobrir els desplagaments per I'area.

- Incorporacié immediata.

Il = FUNCIONS/CONTINGUTS DEL LLOC:

Tasques assignades al lloc ofert:

Produccio i edicié de continguts informatius en formats video, audio, fotografia i
text. Treball coordinadament amb altres redactors i sota la direccié del Cap de
Seccio de Societat. Equips de treball facilitats per ’ACN.



IV - PARTICIPACIO:

1) Via d’aplicacié:
Pujada del CV per I'enllag web : http://www.acn.cat/index.php/contactar. Un
cop hi hagueu accedit cal que seleccioneu el Departament Recursos Humans
i indiqueu al camp Assumpte la referéncia ACNSOCO07-18 nom i cognoms, al
camp Missatge el text que lliurement es vulgui incloure, i adjunteu el curriculum
vitae amb I'opcié Tria un Fitxer. Per completar aquesta incorporacié és obligatori
acceptar les condicions de privacitat, clicant sobre la casella habilitada a I'efecte
(el document a adjuntar pot tenir un volum d’informacié no superior als 2Mbytes).

2) Dies de presentacio dels C.V:
10 dies habils a partir de la data de publicacio.

V — SISTEMA DE SELECCIO:

1) Estudi del C.V. rebut per la via d’aplicacié indicada i dins el termini que
s’estableix.

2) Entrevista d’avaluacié amb el/els candidats finalistes escollits i proves de
competencia.

3) Potestativament, es pot demanar al/als candidats finalistes documentacio
addicional acreditativa de la seva experiéncia professional o la realitzacié
de proves escrites que es considerin oportunes.

En compliment del que disposa la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, us informem que les dades personals que ens pugueu facilitar per agquest mitja seran
incorporades a un fitxer titularitat d'INTRACATALONIA, S.A. amb la finalitat de donar curs a la vostra
sol-licitud. Podreu exercir els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacid o oposicid, dirigint-vos per escrit a
INTRACATALONIA, S.A., domiciliada a Av. Josep Tarradellas, 20, planta 2, C.P. 08029 de Barcelona.

A Barcelona, el 9 de juliol de 2018.
Signat:
Intracatalonia, S.A.

Jordi Vilajoana i Rovira
President



http://www.acn.cat/index.php/contactar
http://dint.laboris.net/barem/barem-base.aspx

